
国立大学法人大阪大学役員会（平成２6年度 第６回）議事要旨 

 

 

日  時   平成２６年１１月２６日（水） １２：０５～１２：１０ 

場  所   中之島センター 会議室１・２ 

出 席 者   平野総長、恵比須、東島、馬場、相本、大竹、大木、岡村 各理事 

オブザーバー   関監事、内藤監事 

 

 

○ 前回議事要旨の確認 
 

事前に配付している、平成２６年度第５回役員会（９月２９日開催）の議事要旨（案）につい

て、特段の意見があれば１２月１日（月）までに総務企画部総務課企画調整係へ提出のうえ確定

させることとした。（なお、同日までに意見の提出はなく、原案のとおり確定した。） 

 

【審議事項】 

１．大学に対する出資事業について 

   １１月２６日開催の経営協議会において承認された、大学に対する出資事業における認定特定

研究成果活用支援事業者である投資事業有限責任組合（ファンド）を組成するための本学からの

出資について審議の結果、これを承認した。 

 

２．平成２６年度予算補正（第１次）（案）について  

１１月２６日開催の経営協議会において承認された、平成２６年度学内予算の補正（第１次）

を行うことについて審議の結果、これを承認した。 

 

３．平成２５事業年度決算剰余金を目的積立金とすることについて 

大竹理事から、平成２５年度決算剰余金の繰越について文部科学大臣承認があったため、目的

積立金として整理することについて説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

４．就業規則の一部改正について 

・「国立大学法人大阪大学年俸制教員給与規程」 

・「国立大学法人大阪大学任期付年俸制教職員給与規程」 

・「国立大学法人大阪大学非常勤職員（短時間勤務職員）給与規程」 

・「国立大学法人大阪大学非常勤職員（定時教育研究等職員）給与規程」 

・「国立大学法人大阪大学非常勤職員（短時間教育研究等職員）給与規程」 

  １０月１４日開催の役員連絡会、１１月１９日開催の教育研究評議会、１１月２６日開催の経

営協議会において承認された、上記の就業規則等の一部改正について審議の結果、これを承認し

た。 

 



５．人事関係規程の一部改正について（資料なし） 

・「国立大学法人大阪大学リサーチ・アシスタントの受入れに関する規程」 

  １１月４日開催の役員連絡会、１１月１９日開催の教育研究評議会において承認された、上記

の人事関係規程の一部改正について審議の結果、これを承認した。 

 

６．平成２６年１２月期賞与の支給基準（案）等について 

   １１月２６日開催の経営協議会において承認された、平成２６年１２月期に支給する教職員賞

与及び役員賞与の支給基準等について審議の結果、これを承認した。 

 

 

 次回定例役員会は、平成２6年１２月２２日（月）に開催することとした。     

 

以上 


