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国立大学法人大阪大学役員会（令和３年度 第９回）議事要旨 

 

 

日  時   令和４年１月１９日（水）１７：00～17：15 

場  所   ４０１会議室 

出 席 者   西尾総長、金田、田中、三成、河原、尾上、中谷、水島、奈良、小笠原 各理事 

オブザーバー   木下、櫻井 各監事 

 

 

○ 前回議事要旨の確認 

事前に配付している令和３年度第８回役員会（１２月１５日開催）の議事要旨（案）について、

特段の意見があれば１月２５日（火）までに総務部 総務課 運営調整係へ提出することとした。 

（なお、同日までに意見の提出はなく、原案のとおり確定した。） 

 

【審議事項】 

１．国立大学法人役員賠償責任保険への加入について 

中谷理事から、配付資料に基づき、説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 

２．OU マスタープラン２０２７（最終まとめ）（案）について 

1 月の経営協議会書面審議及び１月１９日開催の教育研究評議会において承認された、OU マス

タープラン２０２７（最終まとめ）（案）について、審議の結果、これを承認した。 

 

３．第４期中期目標（原案）・中期計画（案）について 

1 月の経営協議会書面審議及び１月１９日開催の教育研究評議会において承認された、第４期中

期目標（原案）・中期計画（案）について、審議の結果、これを承認した。 

 

４．業務方法書の変更について 

1 月の経営協議会書面審議において承認された、業務方法書の変更について、審議の結果、これ

を承認した。 

 

５．令和４年度総長裁量ポスト（研究力強化・若手支援・Ｄ＆Ｉ推進カテゴリー）の配分について 

１月１９日開催の部局長会議において了承された、令和４年度総長裁量ポスト（研究力強化・若

手支援・Ｄ＆Ｉ推進カテゴリー）の配分案について、審議の結果、これを承認した。 

 

６．学内措置による教育研究組織の整備について 

（１）男女協働推進センターの改組及び名称変更 

１月１９日開催の教育研究評議会において承認された、男女協働推進センターの改組及び名称変

更について、審議の結果、これを承認した。 

７．就業規則の一部改正及び人事関係規程の制定について 



2 

 

「国立大学法人大阪大学非常勤講師就業規則」 

「国立大学法人大阪大学非常勤講師成績管理手当及び教育活動関連手当の支給に関する要項」 

  １月１９日開催の教育研究評議会において承認された、就業規則の一部改正及び人事関係規程の

制定について、審議の結果、これを承認した。 

 

次回定例役員会は、令和４年２月１６日（水）に開催することとした。 

以上 


