
平成１７年度 国立大学法人大阪大学役員会（第１１回）議事要旨 
 
日  時   平成１８年３月２０日（月） ９：００～９：５０ 
場  所   役員会議室（４２４会議室） 
出 席 者   宮原総長、鷲田、馬越、馬場、仁科、北見、橋本 各理事 
欠 席 者   鈴木理事 
（オブザーバー） 

二瓶監事、西尾、木下、高杉、遠山、荻原、辻、西田 各総長補佐 
陪 席 者   鳥越総務部長、中島総務部次長、大谷施設部長 他 
 
○ 前回議事要旨の確認 
  第１０回（２月２３日開催）の議事要旨（案）について、特段の意見があれば、３月２２日（水）

までに総務部企画推進課へ提出の上、確定させることとした。（特段の意見はなく、確定した） 
 
 
［報告事項］ 
 １．大阪大学における広報活動の取り組みについて 
   本学の広報活動の現状と今後の取り組みについて、配付資料に基づき説明があった。 
 
 
［審議事項］ 
 １．平成１８年度大阪大学年度計画について 
   教育研究評議会において了承されたとおり、審議の結果、承認された。 
   なお、年度計画中の予算・収支計画・資金計画等の部分については、現在作成中であるため、 

作成次第各理事に確認の上で、文部科学省へ提出することとした。 

   併せて、大学年度計画は、本学ＨＰに、各部局年度計画については、学内専用ＨＰに掲載す 

ることとした。 
 
 
２．学内措置による教育研究組織の整備について 
① 大学教育実践センター「キャリア教育支援部門」の設置 
② 大阪大学「海外拠点本部」の設置 

 
教育研究評議会において了承されたとおり、審議の結果、承認された。 

 
 
 ３．大学留保ポストの配分について 
   部局長会議において説明があったとおり、審議の結果、承認された。 
 
 
 ４．財務会計関係 
  ① 平成１７年度重点経費第３次執行計画（案）について  
② 平成１７年度間接経費第３次執行計画（案）について 
③ 平成１８年度の予算配分について 

    
①②については、役員連絡会において説明があったとおり、また、③については、教育研究

評議会において了承されたとおり、審議の結果、承認された。 
  
 



５．人事労務関係 
  ① 就業規則の一部改正について 
   ・ 非常勤職員（定時教育研究等職員）給与規程 

   ・ 非常勤職員（短時間教育研究等職員）給与規程 
 
② 人事関係規程の制定、廃止及び一部改正について 

   ・ 医師臨床研修特別手当の支給に関する要項 
   ・ 招へい教員等災害補償規程 
   ・ 教職員の職名及び職務内容等に関する要項 
  
③ 職制定数の設定についての一部改正等について 

 
  ①については、教育研究評議会において了承されたとおり、②については、部局長会議にお

いて説明があったとおり、また、③については、役員連絡会で説明があったとおり、審議の結

果、承認された。 
 
 
［その他］ 
   
  ① 大阪外国語大学との統合に向けての合意に関する調印式を３月２３日に行う予定で調整中

であること等、進捗状況について報告があった。 
 
② 生物分子工学研究所（ＢＥＲＩ）の本学移管に伴い、当該施設運営委員会に大阪バイオサ

イエンス研究所（ＯＢＩ）からも参画してもらうこととした経緯等について説明があった。 
 
③ 学術連携機構会議の議長、副議長の選出など平成１８年度からの同会議等の体制について

報告があった。 
 
 
 
 
次回は、平成１８年４月１８日（火）部局長会議終了後から開催することとした。 

 
以上 


