
教 育 研 究 評 議 会 議 事 要 旨 
 
日 時 令和 8 年 9 月 16 日（水）13 時 30 分～14 時 45 分 
場 所 本部棟 401 会議室（一部オンライン） 
出 席 者 熊ノ郷総長、 

藤尾、田中、尾上、尾﨑、宮本、林、竹村、武田、髙田、武内、山本 各理事、 
大政、飯村、進藤、河原、豊田 各副学長、 
山上（文）、菊池（外）、里内、高安（人文）、八十島、稲場（人）、長田、上川

（法）、椎葉、山本（経）、近藤、久保（理）、石井、尾路（医）、仲野、豊澤（歯）、

小比賀、水口（薬）、中野（工）、馬越（基）、大槻、小原（国公）、原、藤﨑（情）、

深川、立花（生）、藤本、松井（高）、片山（小児）、飯田（微）、永井（産）、栗

栖（蛋）、花木（社）、兒玉（レ）、坂田（医病）、山城（歯病）、岸田（日日）、中

野（核）、下西（D3）、有川（国際） 各評議員 
オブザーバー 佐々木総長参与、 

河原（ミュ）、太刀掛（健）、村田（放）、池（CO）各部局長 
欠 席 者 関山（基）、藤井（接） 各評議員 
 
○ 前回議事要旨（案）の確認 

前回（7 月 15 日）の議事要旨（案）について、特に意見等があれば 9 月 28 日（火）まで

に総務部総務課運営調整係へ提出することとした。 
（なお、同日までに意見の提出はなく、原案のとおり確定した。） 
 

議       事 
 

〔報告事項〕 
1 令和 8 年 10 月からの運営組織構成員等について 

（1）最高財務責任者（CFO）の指名について 
（2）副学長及び総長参与の体制について 
（3）理事・執行役・副学長の担当業務について 
（4）経営協議会学内委員の指名について 
（5）総長補佐、総長特命補佐及びオフィス員の指名について 
熊ノ郷総長から、配付資料に基づき報告があった。 
 

2 運営方針会議（令和 8 年度第 1 回）の概要報告について 
熊ノ郷総長から、配付資料に基づき報告があった。 

 
3 UOsaka マスタープラン 2033 の策定について 

熊ノ郷総長及び藤尾理事から、配付資料に基づき報告があった。 
 
4 「ミッション実現戦略分」社会的インパクト評価の提出資料について 

藤尾理事から、配付資料に基づき報告があった。 



5 教員の業績登録の徹底について 
尾上理事から、配付資料に基づき報告があった。 

 
6 OU マスタープラン実現加速事業の令和 7 年度終了時評価の結果について 

尾﨑理事から、配付資料に基づき報告があった。 
 
7 令和 9 年度概算要求事項について 

尾﨑理事から、配付資料に基づき報告があった。 
 
〔審議事項〕 
1 令和 9 年度運営費交付金の概算要求事項案について(教育研究活動充実分) 

尾﨑理事から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 
 
2 名誉教授称号授与規程の了解事項の一部改正について 

熊ノ郷総長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 
 
3 学内規程の一部改正について 
（1）運営方針会議規程の一部改正 
（2）総長の権限に属する業務の委任等に関する規程の一部改正 
（3）資金運用管理委員会規程の一部改正 
（4）財務委員会規程の一部改正 
（5）理事の選考、任命及び解任に関する規程の一部改正 

熊ノ郷総長から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 
 
4 就業規則等の一部改正・制定について 
（1）附属病院職員に対するインセンティブ付与体系の見直しに伴う人事関係規程の制定 
（2）大阪府最低賃金の改定に伴う就業規則の一部改正 
（3）自営兼業制度の見直しに伴う就業規則の一部改正 

武田理事から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 
 
5 旅費規則の一部改正について 

武田理事から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 
 
6 カスタマー・ハラスメント対応及び求職者等セクシュアル・ハラスメント防止の措置につ

いて 
武田理事から、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、これを承認した。 

 
〔その他事項〕 
1 次回教育研究評議会の日程について 
  次回の定例教育研究評議会を、10 月 20 日（火）に開催することとした。 

（以上） 


