
大阪大学経営協議会（平成２２年度 第３回）議事要旨 
 
 
日 時 平成２２年１２月６日（月）１４時００分～１６時００分 
 
場 所 大阪大学中之島センター ９階会議室１・２ 
 
出席者 鷲田総長（議長） 

河田、小林、近藤、城野、角、中村、野村、馬場(明)、山西、 
西田、小泉、土井、門田、尾山、高杉、辻、中尾、馬場(章)、平野、岸本、福澤 
各委員 

 
欠席者 猪木、大竹、川名、堀場、森、西尾 各委員 
 
 
議事に先立ち、会議開催に必要な定足数を満たしている旨の報告があった。 
続いて、前回（9月 24 日開催）の議事要旨については、既に各委員に照会し、内容を確定

して本学ホームページに公表済みである旨報告があった。 
 
 

議              事 
 

【議事】 
１ 平成 22 年度予算補正（第 2次）（案）について 

平成 22 年度予算補正（第 1次）以降の収入見込額の増減額を支出予算に反映させるため
の予算補正（第 2 次）案について、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、異議なく
承認された。 

 

２ 役員報酬規程の一部改正について 

教職員の給与を人事院勧告等に依拠して改定することから、同様に役員の基本給等を改
定することについて、配付資料に基づき説明があり、審議の結果、異議なく承認された。 

 

３ 教職員の給与等について 

教職員の給与等について、配付資料に基づき、①部局長への指定職基本給表の適用を廃
止しそれに伴い管理職手当を支給すること、②非常勤職員等の時間給額等については医員
（医師）及び医員（研修医）のみ改定を行うこととする案の説明があり、審議の結果、異
議なく承認された。 
なお、委員から以下のような意見があった。 

・ 医員の給与が低く感じられる。いずれ給与改善の検討が必要なのではないか。 
 

 



４ 中期計画の変更について 

入学定員の増減員に伴い中期計画を変更することについて、配付資料に基づき説明があ
り、審議の結果、異議なく承認された。 

 

５ 平成 21 年度に係る業務の実績に関する評価結果について 

国立大学法人評価委員会が行った平成 21 年度に係る業務の実績に関する評価の結果に
ついて、配付資料に基づき報告があった。 
なお、委員から以下のような意見があった。 

・ 課題とされた研究費の不正使用については、今後二度と起こらないようにすることが重
要なので、再発防止策を是非講じてほしい。 

 

 
【意見交換】 
１ 大阪大学における学生教育、社会人教育について 

  本学における教育の理念及び取組状況について、配付資料に基づき説明があり、意見交
換を行った。各学外委員からは、企業が求める学生像や大阪外国語大学との統合を活かし
て大学が行うべき語学教育、職業意識の啓発の必要性等について様々な助言があり、これ
からの世界で通用する人材を育ててほしい旨の意見が多数あった。 

 

 
【その他】 
１ 平成 22 年度大阪大学卒業式・学位記授与式について 

平成 22 年度の本学卒業式及び大学院学位記授与式について、委員に列席願いたい旨の案
内があった。 

 

２ 次回経営協議会の開催予定について 

平成 22 年度第 4回の本協議会について、平成 23年 3 月 18 日に開催する旨の報告があっ
た。 

 
（以 上） 


