
大阪大学経営協議会（平成２０年度 第３回）議事要旨 

 

 

日 時 平成２０年１２月２日（火）１５時００分～１７時０５分 

 

場 所 大阪大学中之島センター ９階会議室１・２ 

 

出席者 鷲田総長（議長） 

金田、河田、川名、城野、津田、豊島、中村、野村、堀井、森、山西、西田、 

小泉、西尾、髙杉、門田、武田、月岡、中尾、東島、米田、相本各委員 

 

欠席者 猪木、鎌倉、寺田、辻、林各委員 

 

 

議事に先立ち、会議開催に必要な定足数を満たしている旨の報告があった後、今回初めて

の出席となる委員の紹介があった。 

続いて、前回（9月 29 日開催）の議事要旨については、既に各委員に照会し、内容を確定

して本学ホームページに公表済みである旨報告があった。 

 

 

議              事 

 

【議事】 

１ 「大阪大学の新世紀―大阪大学グラウンドプラン―」について 

「大阪大学の新世紀―大阪大学グラウンドプラン―」について、前回の本協議会での意

見等を踏まえた修正を加え、配付資料の冊子を作成した旨報告があった。また、より具体

的な活動内容を記載した、大学内部で活用するための「大阪大学活動方針 2008」を作成し

た旨、併せて報告があった。 

 

２ 役員の賞与について 

平成 20 年 12 月期における役員賞与について、本学役員報酬規程を基に役員としての業

務に対する貢献度等を総合的に勘案したうえで支給することとしたい旨の説明があり、承

認された。 

 

３ 中期目標及び中期計画の変更について 

大阪大学・金沢大学・浜松医科大学連合小児発達学研究科の設置及び医学部医学科の入

学定員増員（５名）に伴い、中期目標及び中期計画を変更することについて、配付資料に

基づき説明があり、審議の結果、異議なく承認された。 

 

４ 平成 19年度に係る業務に関する評価の結果について 

国立大学法人評価委員会から、平成 19年度の業務の実績に関する評価結果の通知があり、

前回の本協議会で報告のあった評価結果原案に対する意見申立が一部認められ、評価結果



が原案から変更された旨報告があった。 

また、大阪外国語大学分については、原案から変更なく確定した旨、併せて報告があっ

た。 

 

５ 平成 20年 10 月期短期資金運用について 

運営費交付金等の事業資金に係る余裕金の平成 20 年 10 月期における短期資金運用の実

施状況について、配付資料に基づき報告があった。 

 

６ 教職員の給与等について 

非常勤職員及び任期付寄附講座等教職員等の給与改定について、配付資料のとおりとし

たい旨の説明があり、審議の結果、異議なく承認された。 

また、管理職手当区分を追加することについても、審議の結果、配付資料のとおり異議

なく承認された。 

なお、人事院勧告に対する対応について、前回の本協議会において、国の対応に依拠す

る方向で検討する旨承認されていたが、勧告どおり給与改定を見送ることが閣議決定され

たことを受け、本学においても常勤教職員の給与の改定を見送ることで対応を検討してい

る旨の報告があった。 

 

７ その他 

（１）平成 20年度大阪大学卒業式・大学院学位記授与式について 

前回の本協議会において案内のあった、今年度の卒業式・学位記授与式について、配付

資料に基づき実施内容等の報告があり、改めて委員に列席願いたい旨依頼があった。 

 

 

【意見交換】 

１ 大阪大学の産学連携活動の新たな展開 

２ 大阪大学における人材育成の期待と評価 

  本学における産学連携活動の取り組みと新たな展開について、また、本学における教育

及び人材育成に対する期待と評価について、配付資料に基づきそれぞれ説明があり、これ

らに対して、学外委員全員から、様々な助言、要望及び提案等があった。 

 

 

【その他】 

１ 次回経営協議会の開催予定について 

平成 20年度第 4回の本協議会について、6月 17 日開催の本協議会での決定に基づき、

平成 21年 3月 26 日に開催する旨報告があった。 

 

（以 上） 


