
部 局 長 会 議 議 事 要 旨 

 

日 時 令和４年１月１９日（水）１４時５０分～１６時５０分 

場 所 オンライン会議 

出 席 者 西尾総長、金田、田中、三成、河原、尾上、中谷、水島、奈良、小笠原 各理事、 

      進藤、森井、豊田、島岡 各副学長、 

竹村（外）、三谷（文）、臼井（人）、瀧口（法）、福田（経）、深瀬（理）、熊ノ郷

（医）、今里（歯）、藤尾（薬）、馬場口（工）、和田（基）、山根（言）、赤井（国

公）、村田（情）、吉森（生）、水谷（高）、佐藤（小児）、岡田（微）、関野（産）、

中川（蛋）、敦賀（社）、田中（接）、兒玉（レ）、土岐（医病）、林（歯病）、有川

（国際）、永田（博）、加藤（日日）、中野（核）、下條（サ） 各部局長 

ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ 水田（キャ）、竹田（免）、北川（量子）、小川（放）、池田（CO） 各部局長 

河原、堤、藤田、近藤 各副オフィス長、 

粟津（経企）オフィス長 

 

○ 前回議事要旨（案）の確認 

前回（１２月１５日）の議事要旨（案）について、特に意見等があれば１月２５日（火）

までに総務部総務課運営調整係へ提出することとした。 

（なお、同日までに意見の提出はなく、原案のとおり確定した。） 

 

議 事 

 

１ 資金調達検討委員会における資金調達の方法等について 

中谷理事から、配付資料に基づき説明があった。 

熊ノ郷医学系研究科長から、資金調達後の使途については、大学として戦略的に進めてい

く必要があるとの意見があった。 

また、赤井国際公共政策研究科長より償還財源をどのように計画的に確保するかについ

て質問があり、中谷理事から余裕金積立等により確保していく旨回答があった。 

 

２ 令和４年度総長裁量ポスト（研究力強化・若手支援・Ｄ＆Ｉ推進カテゴリー）の配分につ

いて 

三成理事及び尾上理事から、配付資料に基づき、令和４年度総長裁量ポスト（研究力強

化・若手支援・Ｄ＆Ｉ推進カテゴリー）の配分案について説明があった。 

 

３ 令和４年度予算案について 

中谷理事から、配付資料に基づき、国立大学関係の概要と、本学に通知があった事項につ

いて説明があった。 

 

４ 第４期における部局等運営経費の配分方法について（案）－新たな予算申請制度のしくみ

― 

中谷理事から、配付資料に基づき、第４期における部局の新たな予算申請制度について、

目的、種目、審査体制等の概要について説明があった。 



 

５ 世界と伍する研究大学に向けた検討状況について 

尾上理事から、配付資料に基づき、文部科学省の下に設置された世界と伍する研究大学の

実現に向けた制度改正等のための検討会議の検討状況等について説明があった。 

 

６  事務系職員ポストの拠出及び再配分について 

  奈良理事から、配付資料に基づき、事務系職員ポストの拠出及び再配分ついて説明があ

った。 

 

７ 男女協働推進オフィスからのダイバーシティ＆インクルージョンの実現に向けての提言

案について 

  奈良理事から、配付資料に基づき、２０３１年に女性研究者在職比率３０％の達成及び

令和３年９月に公表した「ダイバーシティ＆インクルージョン推進宣言」の理念実現のた

め、男女協働推進オフィスが大学執行部、各オフィス、各部局及び構成員に向け、取り組

むべき方針の策定や各種施策の実施についてまとめた提言案について説明があった。 

 

８ 次世代研究者挑戦的研究プログラム「学際融合を推進し社会実装を担う次世代挑戦的研

究者育成プロジェクト」について 

田中理事及び森井副学長から、配付資料に基づき、次世代研究者挑戦的研究プログラム

「学際融合を推進し社会実装を担う次世代挑戦的研究者育成プロジェクト」について説明

があり、各部局に対し積極的に応募いただくよう依頼があった。 

 

９ Osaka University Global Alumni Fellow授与候補者の推薦について 

金田理事から、配付資料に基づき、Osaka University Global Alumni Fellow授与候補

者の推薦について依頼があった。 

 

１０ 論文発表会前の特許出願及び論文発表会の非公開化の徹底について 

  金田理事から、配付資料に基づき説明があり、各部局に対し周知いただくよう依頼があ

った。 

 

【配付資料のみ】 

・ O+PUSを利用した学生向け不正使用防止に係る啓発活動の実施について 

・ 情報セキュリティ研修（e-ラーニング）実施状況の報告について 

 

 

（以上） 


