
部局長会議議事要旨 

 
日 時 平成２２年２月１６日（火）１５時０５分～１６時１５分 
場 所 本部棟３０１会議室 
出 席 者 鷲田総長、 

西田、小泉、西尾、土井、門田、月岡、髙杉、辻 各理事、 
杉本(外)、江川(文)、三浦(人)、中尾(法)、阿部(経)、東島(理)、平野(医)、米田(歯)、
小林(薬）、馬場(工)、戸部(基)、金崎(言)、松繁(国)、今瀬(情)、村上(生)、松川(高)、
菊谷(微)、山口（産）、相本(蛋)、小野(社)、中田(接)、林(医病)、大嶋(歯病)、    
菊野(留)、江口(博)、工藤(大)、谷口(先端)、高橋(世界)、岸本(核)、竹村(サ)、    
疇地(レ) 
の各部局長 

ｵﾌﾞｻﾞｰﾊﾞｰ 守山(保)、金水(コ)、木下総長補佐 
欠 席 者 遠山(小児)、奥西(日日) 
 
 
○ 前回議事要旨（案）の確認 
前回（1月 20 日）の議事要旨（案）について、特に意見等があれば 2月 18 日（木）までに企
画部企画推進課へ提出の上、確定することとした。（なお、同日までに意見の提出はなく、原案
のとおり確定した。） 

 
議 事 

 
 
１ 大阪大学職員像について 

大阪大学職員像（原案）について、配付資料に基づき説明があり、一部修正した上で次回
の部局長会議で改めて提示することとした。 

 
２ 平成２２年度大学留保ポスト配分案について 

各部局から要求のあった平成22年度大学留保ポストの配分について、配付資料に基づき、
総長及び理事による検討及び総合計画室における審議により配分案を作成した旨の説明が
あった。 

 
３ 事務改革について 

事務改革に係る各プロジェクトの進捗状況及び知的財産業務の一元化について、配付資料
に基づき説明があった。 

 
４ 平成２２年度日本学術振興会特別研究員の申請・採用状況について 

平成 22 年度日本学術振興会特別研究員の申請・採用状況について、配付資料に基づき説明
があり、採用率の向上に向けて、申請者に対する教員からの指導を十分に行ってもらいたい
旨の要請があった。 

 
５ 平成２１年度達成状況シート等の作成について 

平成 21 年度の部局達成状況シート、部局照会事項に対する回答及び事業の実施状況に関



する書類について、別途文書により依頼するので、期限までに作成の上、提出願いたい旨の
依頼があった。 

 
６ 保有個人情報の利用状況実態調査の結果及び送信の取扱いについて 

本学における保有個人情報の利用状況調査の結果について、配付資料に基づき報告があり、
併せて、個人情報の電子メール添付による送信の取扱いについて注意喚起があった。 

 
７ 平成２２年度障害者雇い入れ計画について 

本学における障害者雇用について、配付資料に基づき、現状報告及びこれを踏まえた平成
22 年度の計画案の説明があり、各部局に対し、雇用に係る経費負担及び雇用の促進について
依頼があった。 

 
８ 教育・研究功績賞について 

教育・研究功績賞の平成 21 年度受賞者を配付資料のとおり決定したことの報告があり、
ホームページ等を通じてＰＲを行うこととするが、各部局においても同賞の広報に協力願い
たい旨の依頼があった。 

 
９ 時短試行実施部局について 

勤務時間の短縮に関する試行について、配付資料に基づき、試行の実施を希望した全部局
について実施することとしたい旨の説明があり、併せて、試行実施に際しての留意事項につ
いて説明があった。 

 
１０ 次世代育成支援対策推進法への対応について 

次世代育成支援対策推進法に定められている一般事業主行動計画の策定について、配付資
料に基づき、平成 22年 4 月からの 5年間に係る本学の行動計画案の説明があった。 

 
１１ 総長主催による退職教授との懇談会について 

総長主催による退職教授との懇談会を 3 月 17 日（水）に銀杏会館において開催する旨の
案内があり、部局長に対して出席依頼があった。 

 
１２ 平成２２年１月分超過勤務等実績について 

平成 22年 1 月分の超過勤務等の実績について、配付資料に基づき報告があった。 
 

 
（以上） 


