
統括理事（内部統制担当）

総 長

部局長

（調整）

（報告）

コンプライアンス事案を把握した者

（報告）

（報告）

（是正措置等
の指示）

（報告）

・コンプライアンス事案の状況等を下記コンプラ
イアンス事案報告用メールアドレスあてに報告。
（発生時及び対応終了時は必ず報告すること。）
・総務課への報告が必要なコンプライアンス事案
にあたるかどうか判断に迷った場合は、総務課担
当へまずはご相談ください。

総務部総務課

担 当 理 事

本部事務機構担当部署

コンプライアンス事案に関する報告・対応の流れ

●「コンプライアンス」：法令及び本法人の規則並びに教育研究及び診療に係る固有の倫理その他の規範（以下「法令
等」という。）を遵守すること。
●「コンプライアンス事案」：本法人の役職員等が法令等に違反し、又は違反するおそれのある事実。

（総務課へ報告又は
必要に応じて法務相談）

各通報窓口

（報告）

法務室

コンプライアンス事案の
発生

（疑いがある場合含む）

理事・部長
懇談会 又は

役員懇談会

（重大な事案の
場合は報告）

各部局担当部署

コンプライアンス事案報告用メールアドレス
compliance(at)ml.office.osaka-u.ac.jp

（報告）

※詳細
は次頁

（通報）

（報告（医療関係等、本部に担当部署がない場合）
又は必要に応じて法務相談）

情報集約

（連携）



２．コンプライアンス事案に関する対応図
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※上記に掲げる事項はコンプライアンスに関する主なもの
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（例）コンプライアンス事案ごとの本部事務機構担当一覧
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*調査等の結果、不適切経理による事象と判断された場合は財務部へ引き継ぐ


