
平成１９年度文部科学省科学振興調整費
女性研究者モデル育成プログラム「次世代に繋ぐサポート連鎖の形成」

～女性自然科学系研究者としてのキャリア・デザイン～

日時： 2008年5月30日（金）

17:30－ 19:30 【定員10名 参加費無料】

場所： 女性研究者キャリア・デザインラボ
（吹田地区本部福利厚生施設レストラン匠２階

対象者：自然科学系分野の女性の大学院生・ポストドクター等、
いわゆる研究者の「卵」の方

申し込み締切：2008年5月28日

プログラム：

講師：西田奈穂子氏（キャリア・ディベロップメント・アドバイザー
／キャリアカウンセリング・コンフィアンサ代表）

内容：ドナルド．Ｅ．スーパーの「ライフキャリアレインボー」の理論を用いて、現在の自分の役割・
ワークライフバランスを認識する作業を通じ、自分が大切にしている軸（信念）を確認して、将来の
理想のキャリア・デザインを描くことを促進するプログラムとなります。

研究者を目指す女性が、自分のキャリアについて考え、
現在のワークライフバランスを見つめ直す集いです。

【参加申し込み・お問い合わせ先】

主催者 大阪大学女性研究者キャリア・デザインラボ
吹田地区福利厚生施設 レストラン匠２階
ダイヤルイン 06-6879-4405 ファクシミリ 06-6879-4406
E-mail kyariadl@ns.jim.osaka-u.ac.jp

大阪大学多様な人材活用推進委員会ホームページもご覧下さい。
URL http://55099zzwd.coop.osaka-u.ac.jp/diversity/
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