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ハラスメント相談室 副相談室⻑補佐からのメッセージ

みなさん⼀⼈⼀⼈のご協⼒をお願いします。

編集・発⾏ ⼤阪⼤学総務部ハラスメント対策事務室
〒565-0871 吹⽥市⼭⽥丘1-1 Email: soumu-harassment@office.osaka-u.ac.jp

【夏季休業によるハラスメント相談室の休室について】
8⽉11⽇（⽔）〜13⽇（⾦）は全室休室となりますのでご注意ください

⼤阪⼤学ハラスメント相談室 （秘密厳守）
豊中地区 ０６－６８５０－５０２９、０６－６８５０－６００６
吹⽥地区 ０６－６８７９－７１６９
箕⾯地区 ０７２－７３０－５１１２
相談希望の⽅はまずはお電話をください

⼤阪⼤学ウェブサイト https://www.osaka-u.ac.jp/ja/guide/student/prevention_sh

ハラスメント相談室 副相談室⻑補佐 池邉 ⼀典

⼤阪⼤学は、ハラスメントを
「⾒逃しません」「許しません」「厳正に対処します」。

ハラスメント防⽌の第⼀歩は、相⼿を理解し、尊重することです。
私たちは国籍、⼈種、性別、年齢、学歴、宗教、未婚・既婚、価値観、⽣活
スタイルなど、それぞれみな違う個性を持っています。さらに妊娠や育児、
家族の介護、病気やケガで、⼀時的に普段と違う状態になっている⼈もいま
す。こうした⼈々のさまざまな違い、すなわち多様性を認め、相⼿を理解し、
⼈格を尊重することが⼈間関係の基本です。そこから信頼関係が⽣まれます。
アカデミック・ハラスメント、パワー・ハラスメント、セクシュアル・ハラ
スメントなど、全てのハラスメントは、相⼿の⽴場を理解し、尊重すること
を怠ることや、適切なコミュニケーションが失われることによって⽣じるこ
とがほとんどです。特に指導的・管理的⽴場にある⼈は、常に⾃分の⾔動を
省みることが必要になります。
ここまでは⼤丈夫など、ハラスメントの細かい定義にとらわれるのではなく、
相⼿を理解し、尊重することを常に⼼がけ、⽣き⽣きと学び、研究し、働く
ことのできる⼤阪⼤学を築きましょう。


