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Actuellement les Japonais ont tendance 4 employer Pexpression « Kawaii ! »

{« Comme c’est mignon ! ») pour qualifier tout ce qui leur plait. C’est quand méme
incrovable, si Yon vy songe, gue le m&me kawaii puisse décrire & la fois une chantense
J-POP, un lutteur de sumo et méme le président d’une entreprise ! 1l y a quelques
dizaines d’années, kawail était seulement considéré comme applicable a un joli bébé,
voire un animal, mais maintenant la signification s’est considérablement élargie & une
foule de choses. C'est assez surprenant. On peut comprendee qu'un bébé soit
“mignon” un peu 4 Ia fagon du personnage Hello Kitty, mais en dehors de ¢a ...

Ce sont probablement les fabricants de jouets qui ont exploité en premier le
mignon comme argument commercial. Le phénoméné kawaii a en effet vu le jour au
rayon jouets des grands magasins. Suivit la folie Rika-chan en 1967, Rika-chan était
une poupée originale et compléternent japonaise qui fascina toute une génération de
petites filles,

(Kawaii - Une étude en profondeur.NIPPONIA No.40)
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Descendus sur le quat pour une pavse cigarette au Mans, une jeune maman et
son compagnon n'ont pas regagné a temps leur TGV qui est reparti sans eux mais avec
le bébé de la jeune femme & bord, a-t-on appris mercredi auprés de la SNCF*,

Les faits se sont déroulés lundi soir, & bord du TGV Lille-Nantes lorsque la
mére dgée de 18 ans et son compagnon de 19 ans ont profité d'un arrét au Mans pour
descendre fumer.

Les voyageurs qui éfaicnt dans le méme compartiment se sont rapidement
apergus que le frain était parti sans eux et que le nourrisson de sept mois était resté 2
bord, avant de tirer la sonnette d'alarme, a précisé la SNCF.

Pour des raisons de sécurité et de logistique, le TGV n'a pas pu faire marche
arriere. 1l a &t€ décidé que le TGV poursuive sa route jusqu'a la gare d'Angers a une
centaine de kilometres et que le couple prenne place dans le train suivant.

L'un des contrdleurs s'est occupé du nourrisson tout au long de ce trajet. La
SNCF, jointe par 'AFP, a indiqué gu'il s'agissait d'un "événement rarissime” et "de
mémoire n'avoir jamais eu & gérer ce genre d'histoire”.

(©AFP)
(* ¥£: 1aSNCF: la Société Nationale du Chemin de Fer)
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Le droit a la déconnexion voté dans l¢ cadre de la loi Travail. dans le nouvel

article [.2242-8 du Code du fravail, entre en vigueur ce lundi matin dans les entreprises.

I concerne les entreprises de plus de 50 salariés. (1) Alin d'assurer le respect des

temps de repos et de congés ainsi gue 1'équilibre entre vie professionnelie ct vie privée.

les entreprises concernées devront mettre ¢n place « des instruments de réeulation de
Foutil numérique », souligne le législateyr. Dans le cadre de leur népociation annuelle
« égalité professionnelle et qualité de vie », clics devront désormais traiter du droit 4 la

déconnexion. A défaut d'accord, l'employeur devra élaborer une charte définissant les
modalités de ['exercice du droit 4 1a déconnexion,

' Dans un univers hyperconnecté { 7 ) il n'est pas rare de consulter, répondre,
trier ses milliers d’emails professionnels & toute heure de la jowrnée, y compris le
dimanche aprés 20 heures ; dans un monde envahi par les nouvelles technologies ( 1 )
Pon décroche son smartphone & tout moment, ¥ compris pendant ses congés, pour
répoudre 4 un client ou 4 une sollicitation de son supérieur hidrarchique, 1'épuisement
professionnel {ou burn-out) s’est singuliérement accru ces derniéres anmées.  En France,

plus de 12% de la population active est touchée par (2) ce syndrome, ( 77 ) n'est

pourtant pas reconnu comme maladie professionnelle a part entiére.

La frontiére entre sphére privée et sphére professionnelie est de plus en plus
poreuse : 37% des actifs utilisent chaque jour leurs outils numérigues professionnels en
dehors du travail, selon une étude récente. Et 62% des actifs, { T ) une trds larpe
majorité de cadres, réclament une régulation de l'usage des outils numdriques en dehors
du travail. Le Iégislateur a done décidé d'imtroduire un nouveau droit : le «droit a la
deconnexion».

(Copyright © Clémentine Malicorne/lefigaro.fr/31.12.2016)
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